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COMUNICADO DE PRENSA  

 
 

CECC/SICA Y OIM FIRMAN ACUERDO DE COOPERACIÓN  
PARA INVESTIGAR FLUJOS MIGRATORIOS LABORALES  

EN CENTROAMÉRICA,  REPÚBLICA DOMINICANA Y SUR DE MÉXICO 
 

 
a Coordinación Educativa y Cultural 
Centroamericana del Sistema de 
Integración Centroamericana 

(CECC/SICA) y la Organización 
Internacional para las Migraciones (OIM) 
firmaron esta mañana un 
acuerdo de cooperación 
para realizar la 
investigación “Flujos 
migratorios laborales 
intrarregionales: situación 
actual, retos y 
oportunidades”, en 
Centroamérica,  República 
Dominicana y Sur de 
México. 
 
Ambas instituciones poseen 
una larga trayectoria de 
trabajo a nivel regional en el 
marco de la integración 
centroamericana, en sus 
respectivos sectores de 
intervención, la cual se ve 
reflejada en sus diversos 
programas, proyectos y 
asistencias técnicas.  
 
Este proyecto, que tendrá 
una duración de un año, cuenta con el 
financiamiento de la cooperación española a 
través del Programa Regional de Formación 
Ocupacional e inserción laboral FOIL del 
Fondo España-SICA y de la propia OIM con 
recursos de su Facilidad 1035. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
El proyecto de investigación, presentado por 
el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 
de Costa Rica, se aprobó en el marco del 
Consejo de Ministros y Secretarios de 
Estado de Centroamérica y República 

Dominicana, realizado 
en mayo del año 
pasado en San Pedro 
Sula (Honduras). 
 
El objetivo de este 
estudio es caracterizar 
y determinar las 

condiciones 
socioeconómicas y 
laborales de las 
personas trabajadoras 
migrantes de 
Centroamérica y 
República Dominicana 
y sus repercusiones 
tanto en los mercados 
de trabajo nacionales 
como en el regional, a 
fin de generar 
recomendaciones que 
incidan en la 
formulación de 
acciones o propuestas 

de políticas que faciliten la gestión ordenada 
de las migraciones laborales 
intrarregionales y a su vez favorezcan la 
integración centroamericana. 
  
Dicho acuerdo de cooperación permitirá 
articular esfuerzos entre las instituciones 
firmantes para fortalecer, impulsar y ejecutar 
conjuntamente la investigación, la cual se 
llevará a cabo tanto por analistas de los  
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Observatorios Laborales de los Ministerios 
de Trabajo e instituciones laborales de la 
región, constituidos en una Red Regional de 
Observatorios del Mercado Laboral, como 
por especialistas de la OIM 
en migración laboral y 
estadística.  
“La investigación que se 
realizará gracias a la firma 
de este acuerdo de 
cooperación, pretende 
generar insumos que 
permitan una gestión más 
adecuada de los flujos 
migratorios intrarregionales y 
aprovechar sus impactos 
positivos, no 
sólo a nivel 
nacional sino 
también 
regional, lo que 
a su vez 
promoverá la 
integración 
centroamericana 
y beneficiará 
tanto a los 
gobiernos de la 
región, como a las propias personas  
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Para más información favor de contactar a: 
Ana Beatriz Fernández, Punto Focal de 
Medios de OIM para Centroamérica y México. 
Tel. (506) 2221-5348, ext. 136, 
afernandez@iom.int 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
migrantes”, explicó José Pires, 
representante regional de OIM para 
Centroamérica y México.María Eugenia 
Paniagua, Secretaria General de la 

CECC/SICA destacó la 
importancia de esta 
iniciativa, en la medida que 
se dirige a promover la 
integración regional en un 
tema como la gestión 
migratoria de los flujos 
migratorios laborales 
intrarregionales, fenómeno 
que resulta de gran interés 
para todos los países del 
área. 

 
El acuerdo reconoce el apoyo del 
Foro de Directores y Directoras de 
Empleo de los Ministerios de 
Trabajo de la región y la labor de la 
Red de Observatorios Laborales 
como instrumento de gestión, 
análisis y generación de información 
del mercado de trabajo en 
Centroamérica y República 
Dominicana.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


